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กฎกระทรวง
ฉบับที่ ๔ (พ.ศ. ๒๕๔๒)

ออกดามความในพระราชบัญญ้ตบําเหน็จบํานาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๐๐

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๕ และมาตรา ๖ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัตบิําเหน็จบํานาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๐๐ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยออกกฎกระทรวงไว้ ตังต่อไปนี้

ข้อ® ใหย้กเลิกกฎกระทรวง ฉบับที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๑๕) ออกตามความในพระราชบัญญัตบิําเหน็จ
บํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๐๐

ข้อ๒ ใหร้าชการส่วนท้องถิ่นหักเงินงบประมาณรายได้ประจํา!)สมทบเข้าเป็นกองทุนบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นในอัตราร้อยละหนึ่ง เว้นแตเ่ทศบาลและเมืองพัทยาใหห้ักในอัตราร้อยละสอง

ข้อ๓ กฎกระทรวงนีใ้หใ้ขบ้ังคับตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม พ.ศ.๒๕๔๒ เป็นด้นไป

ให้ไว้ ณ วันที่ ๒๓ กันยายน พ.ศ.๒๕๔๒

ชํานศิักดเิศรษฐ์
รัฐมนตรีช่วยว่าการ ฯ รักษาราชการแทน
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย

หมายเหตุ เหตุผลในการประกาศใชก้ฎกระทรวงฉบับนี้ คือ โคยที่กองทุนบําเหน็จบํานาญช้าราชการส่วนท้องถิ่นตาม
พระราชบัญญัตบิําเหน็จบํานาญช้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๐๐ ประสบปีญหาขาดแคลนเงินที่จะจ่ายเป็นเงินบําเหน็จ
บํานาญใหแ้ก่หนักงานเทศบาลและพนักงานเมืองพัทยา เนื่องจากในขณะนีเ้ทศบาลและเมืองพัทยามีผู้ชึ่งลาออกและ
เกษียณอาดเูป็นจํานวนมากและมแีนวโท้มว่าจะมีจํานวนเพิ่มมากขึ้น ด้วยเหตุนี้ หากยังคงกําหนดอัตราการหักเงิน
งบประมาณรายไดป้ระจําปีสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญช้าราชการส่วนท้องถิ่นของเทศบาลและเมืองพัทยาเป็นอัตรา
ร้อยละหนึ่ง จะส่งผลกระทบต่อฐานะการเงินของกองทุนบําเหน็จบํานาญช้าราชการส่วนท้องถิ่นของเทศบาลและเมืองพัทยา
จนไม,อาจคําเนินงานต่อไปได้ สมควรแกไขเพิ่มเดิมอัตราการหักเงินงบประมาณรายไดป้ระจําปีสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ช้าราชการส่วนท้องถิ่นของเทศบาลและเมืองพัทยาเพิ่มขึ้นเป็นอัตราร้อยละสองเพื่อใหก้องทุนดังกล่าวสามารถคําเนินงาน
ต่อไปได้ จึงจําเป็นด้องออกกฎกระทรวงนี้

ประกาศราชกิจ9านุฒกพา 1ล่มที่ 0๑๖ ตอนที่ ๘๙ ท หน้าm ลงวันที่ ๒๙ กันยายน ๒๕๔๒




